ESTATUTO

TITULOI
Do Fundo e seusfins.

CAPITULOI
Da denominag&o, natureza e duracéo do Fundo

Art. 1° - O Fundo de Pensdo CAPEMI — FUCAP é entidade fechada de previdéncia privada
complementar, multipatrocinado, organizada como sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, que tem por objetivos primordiais:

| - Instituir planos de beneficios complementares ou assemehados aos da Previdéncia Social, em
favor dos participantes e seus respectivos beneficiarios,

Il - Promover o bem-estar social de seus membros, especialmente no gque concerne a previdéncia, a
protecdo da sallde e as outras atividades assistenciais,

Il - Administrar planos de Instituidores, mediante convénio de adesdo a ser celebrado entre as partes e
com autorizagdo prévia do érgdo regulador e fiscalizador.

Art. 2° - O FUCAP reger-se-a pdo presente Estatuto, pelo Regulamento do Plano de Beneficios e pda
legislacdo a de aplicave.

Art. 3° - A natureza do FUCAP ndo podera ser alterada, nem suprimidos os seus objetivos primordiais.

Art. 4° - O prazo de duragdo do FUCAP é indeterminado.
Paragrafo Unico - O FUCAP extinguir-se-a compul soriamente nos casos previstos em lei.

CAPITULO I
Da sede, foro einsignias do FUCAP

Art. 5° - O FUCAP tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.
Art. 6° - Sdo insignias do FUCAP as que forem aprovadas pe o Conseho Ddliberativo.

CAPITULO1II
Do Ingresso de Patrocinadores

Art. 7° - O ingresso de novos patrocinadores, dependera de aprovagdo do Orgdo competente do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, bem como a aprovacdo das notas técnicas reativas aos
beneficios citados nos incisos do presente artigo.

TITULOII
Do quadro social

CAPITULOI
Das categorias dos membros

Art. 8°- O FUCAP tem as seguintes categorias de membras:

| - Patrocinadores

I 1 - Contribuintes -Participantes

Il - Beneficiarios

Parégrafo Unico - Os membros do FUCAP ndo respondem, subsididria ou solidariamente, pelas
obrigacOes por este contraidas, exceto em redacdo aos Administradores e Patrocinadores, que
respondem na forma da legislacéo vigente.

CAPITULOII
Dos Patrocinadores



Art. ° - S3o Patrocinadores, a CAPEMI, CONAPP, LAR FABIANO DE CRISTO, SISTEMA
CORRETORA, CAVADI, FUCAP e mediante convénio, quaisquer outras empresas de direito
publico ou privado.

Paragrafo 1 © - Cabeaos Patrocinadores reunidos em Assembléa:

| - Eleger, na forma deste Estatuto, os membros do Conseho Ddiberativo e Consdho Fiscal,
observando-se o disposto na legislagéo vigente;

Il - Apreciar propostas de reforma deste Estatuto e encaminha-las aos érgaos competentes;

Il - Aprovar propostas de reforma dos Regulamentos dos Planos de Beneficios e encaminhé-las aos
Orgaos competentes.

Paragrafo 2° - As decises serdo tomadas por maioria absoluta de votos 0s quais seréo numericamente
proporcionais ao volume de encargos suportados por cada um dos Patrocinadores em dia com suas
obrigacOes, avaliado em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo 3° - A admissdo de novas patrocinadoras dependera de aprovacdo expressa do Consdho
Ddiberativo e dos érgdos competentes e dar-se-a4 mediante a celebracéo de Convénio de Ades&o, nos
termos da legislacdo em vigor.

Paragrafo 4° - O convénio de adeséo de nova patrocinadora além de observar os principios deste
Estatuto e do Regulamento Basico e especificar 0s planos e respectivos regulamentos, contera clausula
prevendo o cancdamento da condicdo de patrocinadora, em caso de ndo recolhimento de 3 (trés)
contribuicBes mensais e sucessivas ao FUCAP.

Paragrafo 5° - A CAPEMI, CONAPP, LAR FABIANO DE CRISTO, SISTEMA CORRETORA,
CAVADI e FUCAP, sdo patrocinadoras solidérias entre si, e ndo poderdo ser solidarias com outra
patrocinadora em planos que venham a ser administrados pedo FUCAP.

Paragrafo 6° - As patrocinadoras assumirdo integral responsabilidade pela manutencéo dos planos de
beneficios a das vinculados, com os patrimdnios relativos a esses planos contabilmente segregados
por patrocinadora ou grupo de patrocinadoras, caso atuem de forma solidaria.

Paragrafo 7° - A solidariedade entre patrocinadoras somente existira quando as mesmas aderirem a
um mesmo plano de previdéncia e seu respectivo custeio.

Paragrafo 8° - O Regulamento de Plano Especifico sera aprovado pela respectiva patrocinadora e
demais érgaos competentes.

Paragrafo 9° - Em caso de retirada de patrocinadora ou de cancelamento de sua inscrigdo, ficara a
mesma obrigada a prestar garantias ao FUCAP dos recolhimentos necessarios a cobertura dos
beneficios para seus participantes e beneficiarios, na forma estabelecida no Regulamento do Plano de
Previdéncia, no Convénio de Adeséo e na legislacdo em vigor, bem como para atender a possiveis
desequilibrios no Plano de Custeio, decorrentes de sua retirada.

CAPITULO LI
Dos Contribuintes —Participantes

Art. 10 - Sdo Contribuintes - Participantes os empregados dos Patrocinadores ou do FUCAP,
segurados ou aposentados do INSS ou seus beneficiérios, inscritos nos planos de concessio de
beneficios, instituidos pelo FUCAP.

Parégrafo Unico - S&o considerados Fundadores os Contribuintes-Participantes, empregados das
Patrocinadoras, que manifestaram a vontade de vincular-se ao FUCAP quando de sua instalagéo e nele
seinscreveram.

TITULO I
Do Regime Financeiro, Exercicio Social e do Patrimonio



CAPITULOI
Do Regime Financeiro e Exercicio Social

Art. 11 - O exercicio social do FUCAP coincidird com o ano civil e, ao seu término, sera levantado
balanco geral detalhado, demonstrativo da situagdo patrimonial, inclusive das receitas e despesas do
periodo.

Parégrafo Unico - Acompanhard o Balango circunstanciado relatério das atividades do FUCAP no
periodo, observando-se

| - E parteintegrante do balanco geral o laudo atuarial sobre as reservas técnicas.

Il - O FUCAP divulgara seu balanco no prazo de 90 (noventa) dias subsequentes ao de sua aprovagao.

Art. 12 - A Diretoria Executiva do FUCAP apresentara até 30 de novembro de cada ano, ao Consdho
Ddiberativo, a proposta orcamentaria para 0 ano seguinte, com a indicagdo dos correspondentes
planos de atividades.

Parégrafo Unico - Dentro de 30 (trinta) dias ap6s a apresentagdo, o Consdho Déliberativo do FUCAP
discutira e deliberara sobre a proposta orcamentaria.

Art. 13 - O Orgamento aprovado poderd ser alterado durante o exercicio financeiro por proposta da
Diretoria Executiva, desde que os interesses do FUCAP o recomendem e sgam indicadas as fontes de
recursos.

CAPITULOII
Do patriménio, sua formac&o e aplicacéo

Art. 14 - O patrimonio do(s) Plano (s), administrado(s) pelo FUCAP é constituido de:

| - doagles, legados, auxilios, subvenctes, contribuicbes e outras aquisicbes proporcionadas por
quaisquer pessoas,

Il - rendas de bens ou servigos por des realizados;

Il - contribuigdes mensais dos Patrocinadores e Contribuintes-Participantes.

Art. 15 - O FUCAP aplicara o patrimdnio do(s) plano(s) no Pais e de acordo com planos que tenha em
vista a manutengéo do poder aquisitivo dos capitais investidos, de modo que sempre preservem:

| - Seguranca dos investimentos,

Il - Rentabilidade real compativel com os imperativos atuariais do plano de beneficios, inclusive no
gue se refere aos seus regjustamentos monetérios;

Il - Regularidade do fluxo de liquidez das aplicagdes para pagamento dos beneficios.

Paragrafo Unico - Do resultado do exercicio serdo constituidas Reservas de contingéncias até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) das Reservas Matematicas, sendo 0 excesso, se houver, contabilizado
como Reserva para Futuro Regjuste de Beneficio.

Art. 16 - O plano de investimento de cobertura das Reservas Técnicas, dentro das técnicas atuariais e
econdmicas, obedecera as diretrizes do Conselho Monetario Nacional.

Art. 17 - Os Patrocinadores e os participantes ndo respondem subsididria ou solidariamente pelas
obrigagdes contraidas pelo FUCAP.

Paragrafo Unico - Aos administradores e Patrocinadores aplicam-se as sanc¢fes previstas na legislagéo
vigente.

Art. 18 - A aquisicdo e aienacdo de bens imoveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre 0s
mesmos, edificacBes em terrenos vinculados aos planos administrados pdo FUCAP e outros assuntos
correlatados deverdo ser previamente aprovados peo Consdho Ddliberativo do Fundo.

TITULO IV
Dos 0rgéos estatutérios e suas atribuicdes

CAPITULOI
Dos 6rgaos da Administracéo e Fiscalizagdo



Art. 19 - So responsaveis pela administracdo e fiscalizacéo do FUCAP:
| - Consdho Ddiberativo

Il - Conseho Fiscal

[l - Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - O exercicio das funcbes de membros da Diretoria Executiva e dos Consdho
Ddiberativo e Fiscal podera ser remunerado peo FUCAP, mediante decisdo dos Patrocinadores,
respeitadas as limitagGes impostas pela legislacéo vigente.

Paragrafo 2° - Os Diretores e Consdheros do FUCAP ndo poderéo com ee efetuar negécios de
qgualquer natureza, direta ou indiretamente, exceto os decorrentes dos direitos de quaisquer associados.

Paragrafo 3° - S&o vedadas relagbes comerciais entre o FUCAP e empresas privadas das quais
qgualquer Diretor ou Consdheiro do FUCAP sga Diretor, Gerente, Cotista, Acionista Majoritario ou
Procurador, ndo se aplicando estas disposicies as relacfes comerciais entre o FUCAP e seu
Patrocinador.

Art. 20 - Para consecucdo das finalidades do FUCAP, serd estabdecida, em ato regulamentar, a
estrutura de 0rgaos necessarios a sua administracdo.

CAPITULOII
Do Consdho Ddiberativo

Art. 21 - O Conseho Dedliberativo é o 6rgdo de deiberacio e orientagdo do FUCAP, cabendo-lhe
precipuamente fixar os objetivos e politicas previdenciarias e assistenciais, e sua agdo se exercera peo
estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizacéo, operagdo e administracdo.

Art. 22 - O Consdho Ddliberativo compor-se-a de 5 (cinco) membras efetivos, entre os quais, um sera
escolhido Presidente.

Paragrafo 1° - Os membros efetivos do Consdho Ddiberativo terfio mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconduc&o.

Paragrafo 2° - Cada membro efetivo terd um suplente, com igual mandato, que sera seu substituto
eventual.

Paragrafo 3° - Cabe aos Patrocinadores a indicagdo de 2/5 (dois quintos) de seus membros, cabendo a
indicacdo dos demais dos membros aos Participantes ativos e aos Participantes assistidos, consoante o
disposto no Art. 9° e seus paragrafos.

| - O Presidente do Conselho Ddiberativo serd substituido na forma que o Consdho estabelecer.
Il - Embora findo sera automaticamente prorrogado o mandato do Consdheiro, devendo permanecer
em pleno exercicio do cargo até a posse dos respectivos substitutos.

Paragrafo 4° - A eei¢do dos membros do Consdho Deliberativo, representantes das patrocinadoras,
serd fata em Assembléa das Patrocinadoras, convocada com essa finalidade, peo Presidente do
proprio Conseho Deliberativo o qual instalara a Assembléia e esta eegera o Presidente e Secretario.
Os membros do Consdho Ddiberativo, representantes dos participantes serdo deitos, conforme
regimento detoral proposto pela Diretoria-Executiva, devidamente aprovado pedo Consdho
Ddiberativo da entidade.

Paragrafo 5° - As decisfes serdio tomadas por maioria absoluta de votos, conforme o paragrafo 2° do
artigo 9°, em primeira convocagao, sendo necessario igual nimero para o quorum de instalagéo.

Paragrafo 6° - Na impossibilidade de instalagcdo, por falta de quorum, em primeira convocacéo, a
Assembléia sera instalada uma hora depois de inicialmente convocada com qualquer nimero de
patrocinadores presentes, decidindo-se por maioria absoluta de votos dos presentes, com a ponderagéo
prevista no artigo 9°, paragrafo 2°, deste Estatuto.



Art. 23 - O Consdho Ddiberativo reunir-se-a ordinariamente de 3 (trés) em 3(trés) meses, e
extraordinariamente, quando necessario, ou solicitado por qualquer de seus membros, mediante
convocagdo do seu Presidente, sempre com a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo 1° - As convocagOes ordinarias deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 10(dez) dias,
reduzido este prazo & metade quando se tratar de convocacdo extraordinéria.

Paragrafo 2° - As ddiberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo 3° - A convocacdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conseho Ddiberativo no caso
de impedimento ocasional ou temporario do membro efetivo ou peo restante do prazo do mandato, no
caso de vacéncia do cargo, nomeando-se hovo suplente na forma prevista no paragrafo 2° do Art. 22.

Paragrafo 4° - O Presidente do Conselho Ddiberativo além do voto pessoal terd o voto de qualidade.

Art. 24 - Além de outras atribuicBes previstas neste Estatuto compete privativamente ao Conselho
Ddiberativo ddiberar sobre as seguintes matérias:

| - Elecdo dos membros da Diretoria Executiva;

Il - Programa-orcamento e suas eventuais alteragoes;
Il - Plano de aplicagéo do patrimdnio e novos investimentos assistenciais;

IV - Criagdo, transformagéo ou extingdo de 6rgéos do FUCAP,
V Relatério anual e prestagéo de contas de exercicio;
VI - Admissdo de Novos Patrocinadores;

VIl - Aquisicdo e alienacdo de imoveis, congtituicdo de 6nus ou direitos reais sobre 0S mesmos,
edificagdo em terrenos vinculados ao patrimoénio dos planos administrados peo FUCAP;

VIII - Acetacdo de doagdo com ou sem encargos;
IX - Normas gerais sobre administracéo do pessoal do FUCAP;

X - Planos e programas, anuais e plurianuais normas e critérios gerais e outros atos julgados
necessarios a administracéo do FUCAP;
XI - Concessao detitulos e benemeréncias;

X1l - Convocagéo do Presidente do FUCAP quando sefizer necessario;
XII1 - Elaboragéo do seu Regimento Interno.

Art. 25 - Os membros do Consdho Ddiberativo tomardo conhecimento dos atos praticados pela
Diretoria Executiva através das Atas concernentes as respectivas reunioes.

CAPITULO I
Do Conseho Fisca

Art. 26 - O Consdho Fiscal € o ¢érgdo de supervisdo e fiscalizagcdo das atividades econdmico-
financeiras que visa preservar a liquidez , a solvéncia e o equilibrio dos planos de beneficios do
FUCAP.

Art. 27 - O Consdho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros efetivos e, entre des, um sera escolhido
Presidente.

Paragrafo 1° - A composicdo do Conseho Fiscal sera representada de Participantes Ativos e
Assistidos , assegurados a ées o minimo de 1/3 (um tergo) das vagas.

Paragrafo 2° - Os membros efetivos do Consdho Fiscal terdo mandato de 2 (dois ) anos, permitida a
reconduc&o.



Paragrafo 3° - Cada membro efetivo tera um suplente com igual mandato, que sera seu substituto
eventual.

Paragrafo 4° - Cabe as Patrocinadoras a deicdo dos membros do Consdho Fiscal, efetivos e
suplentes, representantes das patrocinadoras, na mesma Assembléa convocada para ee¢cdo do
Consdho Ddiberativo, na forma do disposto no art.9° e seus paragrafos; Os membros do Conseho
Fiscal, representantes dos participantes serdo deitos, conforme regimento eetoral proposto pea
Diretoria-Executiva, devidamente aprovado pelo Conseho Ddiberativo da entidade.

Art. 28 - O Consdho Fiscal reunir-sea ordinariamente de 3 (trés) em trés meses e
extraordinariamente, quando necessario ou solicitado por qualquer membro, mediante convocagdo do
Seu presidente, sempre com a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo 1° - As convocagOes ordinarias deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, reduzido este prazo a metade, quando se tratar de convocagao extraordinaria.

Paragrafo 2° - As ddiberagbes do Conseho Fiscal serfo tomadas por maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo 3° - A convocagdo de Suplente sera feita pelo presidente do Conselho Fiscal no caso de
impedimento ocasional ou temporario do mandato e, no caso de vacancia do cargo, nomeando-se novo
suplente, na forma prevista no art. 27 e paragrafos.

Paragrafo 4° - O Presidente do Consdho Fiscal além do voto pessoal, terd o voto de qualidade.

Art. 29 - Compete ao Consdho Fiscal:

| - Examinar os balancetes trimestrais, assim como as contas e resultados, emitindo parecer;

I - Examinar os relatérios e demonstragdes econdmico-financeiras anuais, emitindo parecer;

Il - Examinar sobre questdes especificas que lhe sgam encaminhadas para esse fim, peo Presidente
do Consdho Ddliberativo ou pelo Diretor Presidente do FUCAP,

IV - Eleger seu Presidente e Secretério;

V - Lavrar as Atas de suas reunioes.

Art. 30 - O Consdho Fiscal, mediante justificativa por escrito, poderd solicitar assessoria de
profissional qualificado ou de firma especializada.

CAPITULO IV
Da Diretoria Executiva:

Art. 31 - A Diretoria Executiva é érgéo de administragdo geral do FUCAP, cabendo-Ihe fazer executar
as diretrizes fundamentais e cumprir as normas gerais emanadas do Conseho Ddliberativo.

Art. 32 - A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente e 3(trés) Diretores, detos conforme
o disposto no Art. 24, |, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 33 - A investidura nos cargos de direcdo far-se-a4 mediante termo lavrado em livro préprio
subscrito pelo Presidente do Conselho Ddliberativo ou por Consdheiro, designado paratal fim.

Art. 34 - Os membros da Diretoria Executiva do FUCAP néo serdo pessoalmente responsavels pelas
obrigacOes que contrairem em nome do FUCAP, em virtude de ato regular de gestdo, respondendo,
porém civil e penalmente pelos preuizos que causarem por violagdo da L& ou deste Estatuto.

Art. 35 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
mediante convocagdo de seu Presidente, sempre que necessario.

Paragrafo 1° - As deliberagBes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos;



Paragrafo 2° - Em todos os casos, 0 Presidente do FUCAP, além do voto pessoal, ter4 o voto de
desempate;

Pardgrafo 3° - As reunifes poderdo comparecer pessoas que hajam sido convocadas para
esclarecimentos.

Art. 36 - Compete a Diretoria Executiva:

| - Apresentar a0 Conselho Ddiberativo a proposta de programa orcamento anual e propor suas
eventuais alteragoes;

Il - Apresentar a Auditoria Independente, o balango geral juntamente com o relatorio anual das
atividades;

Il - Propor ao Conselho Deliberativo o plano de aplicagéo do patriménio;

IV - Propor ao Consdho Ddiberativo a criacdo, transformagdo ou extin¢do de 6rgéos do FUCAP;

V - Propor ao Consdho Dediberativo a aceitacdo de doagdes e alienacdo de imdves e a constituicdo
de 6nus ou direitos reais sobre os mesmos;

VI - Propor ao Consdho Ddliberativo a admissdo de novos Patrocinadores;

VII - Propor ao Consdho Ddliberativo a concessao de titulos de benemeréncia;

VIII - Propor a ddegagéo de competéncia do Presidente a outros Diretores e a procuradores ou
empregados do FUCAP;

IX - Autorizar alteragBes orcamentérias de acordo com a diretriz fixada pelo Conselho Deliberativo;

X - Orientar e acompanhar a execucgdo das atividades técnicas e administrativas baixando os atos
Necessarios;.

X1 - Apresentar ao Consdho Fiscal os balancetes, balancos, relatorios e demonstracdes econdmico-
financeiras, assim como, o parecer da auditoria independente.

Art. 37 - A Diretoria Executiva ndo serd licito gravar de quaisquer énus, hipotecar ou alienar bens
patrimoniais vinculados ao patriménio dos planos administrados peo FUCAP.

SECAO |
Do Presidente do FUCAP:

Art. 38 - Cabe ao Presidente a direcéo dos trabalhos da Diretoria Executiva, como principal orientador,
coordenador e impulsionador das atividades do FUCAP.

Art. 39 - Compete a0 Presidente, observadas as disposicOes legais e estatutarias e das diretrizes e
normas baixadas pe o Conseho Ddliberativo e pela Diretoria do FUCAP.

|. Representar o FUCAP ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nomear procuradores
prepostos ou delegados, especificados nos respectivos instrumentos as operagdes que poder&o praticar;
Il. Representar o FUCAP em convénios, contratos, acordos e demais documentos e movimentar
juntamente com um Diretor os recursos do FUCAP, podendo esses poderes serem outorgados por
mandato, mediante aprovacdo da Diretoria Executiva a outros Diretores, a procuradores ou
empregados do FUCAP;

Il - Convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva;

IV - Admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados, contratar
prestacdo de servicos, dentro das normas aprovadas sendo-lhe facultado a outorga de tais poderes a
Diretores etitulares de 6rgéos do FUCAP;

V - Designar, dentre os Diretores do FUCAP, seu substituto eventual, dando conhecimento ao
Consdho Ddiberativo;

VI - Distribuir, entre os Diretores, levando em conta a experiéncia técnica e administrativa de cada
um, as respectivas areas de atividades;

VIl - Aprovar ainscricdo de Contribuinte-Participante e a habilitacgo dos Beneficiarios,

VIII - Fiscalizar e supervisionar a administragdo do FUCAP na execucéo das atividades estatutérias e
das medidas tomadas pelo Conseho Ddliberativo e pda Diretoria Executiva;

IX - Fornecer as autoridades competentes as informacdes sobre os assuntos do FUCAP que lhe
forem solicitadas;

X - Fornecer aos Consdhos Dedliberativo e Fiscal os meios necessérios ao desempenho de suas
atribuicdes e os eementos que lhe forem solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seu cargo;



X1 - Ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificagdo do cumprimento dos atos normativos
ou programa de atividades por parte dos érgaos administrativos ou técnicos,

XII - Convocar extraordinariamente o Conselho Ddliberativo, de cuja reunido participara;
X1 - Julgar, em instancia superior, 0S recursos interpostos aos atos dos Diretores, prepostos ou
empregados,

XIV - Praticar outros atos de gestdo, da competéncia da Diretoria Executiva, ndo especificados neste
Estatuto.

SECAO I
Dos Diretores

Art. 40 - Os Diretores do FUCAP, além das atribuicdes e responsabilidades préprias decorrentes da
gualidade de membros da Diretoria Executiva, onde teréo voto pessoal, seréo os gestores nas areas de
atividades que Ihe forem atribuidas pdo Presidente do FUCAP.

Art. 41 - Competem, ainda os Diretores do FUCAP, as fungdes de responsabilidades, diregdo e
orientacdo, controle e fiscalizagdo das atividades técnicas e administrativas a seu cargo.

Art. 42 - Os Diretores poderdo determinar a realizacdo por empregados do FUCAP, de inspegéo,
auditagens, tomadas de contas, sindicancias e inquéritos, relacionados com as respectivas areas de
atividades.

Art. 43 - Mensalmente, os Diretores apresentardo a Diretoria Executiva rdatério sucinto sobre os atos
de gestéo praticados.

Art. 44 - O Presidente do FUCAP sera substituido nos seus impedimentos pelo Diretor que designar.
Paragrafo Unico - O Diretor que substituir o Presidente do FUCAP, exercerd a Presidéncia na
plenitude dos poderes estatutérios conferido ao cargo.

Art. 45 - No caso de impedimento de qualquer Diretor, 0s seus encargos seréo assumidos por outro
Diretor, mediante designac&o do Presidente do FUCAP.

Art. 46 - Na hipétese de afastamento definitivo de qualquer membro da Diretoria Executiva, o
Presidente do FUCAP ou seu substituto, comunicara imediatamente o fato ao Consdho Ddiberativo,
aprazando o dia da eeicéo.

Parégrafo Unico - O Diretor deito em substituicdo, completard o mandato do substituido.

Art. 47 - Os Diretores ndo poderdo ausentar-se do exercicio do seu cargo sem licenga do Presidente do
FUCAP, nem este, sem autorizagdo do Presidente do Consdho Ddiberativo, sob pena de ser
considerado vago o cargo.

Art. 48 - Embora findo, serd automaticamente prorrogado o mandato do membro da Diretoria
Executiva, devendo de permanecer em pleno exercicio do cargo até a posse dos respectivos
substitutos.

TiITULOV
Dos Recursos Administrativos

Art. 49 - Caberd interposicéo de recursos, dentro de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia oficial, para o
Conselho Ddliberativo, dos atos da Diretoria Executiva, de empregados ou propostos do FUCAP.

Paragrafo 1° - O recurso tera efeito suspensivo sempre que houver fundado receio de que a execugéo
do ato importe em dano ou risco iminente para o FUCAP ou para o recorrente.

Paragrafo 2° - A sistemdtica processual serd estabdecida peo Consdho Ddiberativo, em ato
regulamentar.

TITULO VI
Das Complementactes e das AlteracOes Estatutérias:



Art. 50 - As disposi¢des deste estatuto serdo complementadas pelos Regulamentos dos Planos de
Beneficios sujeitos a aprovacdo do Ministério de Previdéncia e Assisténcia Socia e, ainda, por atos
regulamentares baixados pelos 6rgaos competentes.

Art. 51 - O presente estatuto e 0os Regulamentos dos Planos de Beneficios poderdo ser alterados por
deliberagéo dos érgéos competentes, ouvida a Secretaria de Previdéncia Complementar.

Rio de Janeiro, 05 de novembro 2004.

Jodo Lima Netto Joaguim Pinto da Costa
Presidente da Assembléa Secretério da Assembléia

( Aprovado pela Secretaria de Previdéncia Complementar através da Portaria n° 163 de 27/12/2004).



