b FU C n p FUNDO DE PENSAO CAPEMI — FUCAP
A

FUNDOD FENSAD Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis
Em 31 de Dezembro de 2016
(Em milhares de Reais)
1 - Contexto Operacional

O FUNDO DE PENSAO CAPEMI - FUCAP, pessoa juridica de direito privado, instituida em
08/12/1977, com constituicao e autorizagdo para funcionamento aprovados em 25/03/1981 por meio
da Portaria MPAS n° 2.455 constituida sob a forma de fundagdo, sem fins lucrativos, com a
finalidade de promover o bem estar social dos seus participantes, assistidos e respectivos
dependentes na forma de concessdo de beneficios previdenciarios.

Os recursos que a Entidade dispde para seu funcionamento sdo representados por contribuicao de
suas patrocinadoras, de seus participantes e pelos rendimentos resultantes das aplica¢des financeiras
desses recursos, em conformidade ao disposto na resolu¢do do Conselho Monetario Nacional —
C.M.N. n® 3.792, de 24/09/2009, alterada pela Resolucao n°® 3.846, de 25/03/2010.

A Fundacdo aplica seus recursos financeiros integralmente no Pais e ndo distribui lucro ou
participagdes em seus investimentos.

A Fundagdo possuia em 31 de dezembro de 2016, conforme dados estatisticos, as seguintes
quantidades de participantes segregadas por planos:

PLANOS
SALUTARPREV FUCAP

Participantes (CD) (BD)
Ativos 414 553
Assistidos 282
Designados 906 434
Total 1.320 1269
TOTAL GERAL 2589
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2 - Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstragdes contabeis estdo sendo apresentadas em atendimento as disposi¢des legais dos
6rgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar, especificamente a Instru¢do MTPS/PREVIC n° 25, de 17 de dezembro de 2015,
Resolucdo CNPC n° 12, de 19 de agosto de 2013, Resolugdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011,
Instru¢ao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, alterada pela Instru¢cdo n° 15 de 12 de novembro de
2014, Instrugdo Previc n° 06, de 13 de novembro de 2013, Instrug¢ao Previc n® 05, de 08 de setembro
de 2011 e Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que
aprova a ITG 2001 (NBC TE 11), e as praticas contabeis brasileiras. Essas diretrizes ndo requerem a
divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentagdo da
Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrao das EFPC reflete o
ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione
informagdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante € nao
circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (NBC T 19.27).

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacdo dos registros contdbeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e
Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que ¢ comum as Gestdes Previdencial e
Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

3 - Principais Praticas Contabeis

a. Registro das Adicoes, Deducdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variacoes Positivas e
Deducoes/Variacoes Negativas

As Adicdes e Deducdes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa,
as Rendas/Variacdes Positivas e Deducdes/Variacdoes Negativas do Fluxo de Investimento, sdao
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

b. Provisoes Matematicas e Fundos da Gestiao Previdencial

Sao apurados com base em célculos atuariais, procedidos por atudrios externos, Atuas Atuarios
Associados Ltda., contratados pela Entidade e representam os compromissos acumulados no
encerramento dos exercicios, quanto aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes e
assistidos dos planos de beneficio definido (BD) e contribuicdo definida (CD), conforme
pareceres datados em 17 de fevereiro de 2017.
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c. Estimativas atuariais e contabeis

As estimativas atuariais e contdbeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a posi¢ao
em 31 de dezembro de 2016 e 2015, com base no julgamento da administracdo para determinagdo
dos valores adequados a serem registrados nas demonstracdes contabeis. Os itens significativos
sujeitos as referidas estimativas incluem as provisdes matematicas, calculadas atuarialmente por
profissional externo.

d. Operacodes administrativas

Em conformidade com a Resolugdo MPS/CNPC N° 08 de 31 de outubro de 2011, alterada pela
Resolucao CNPC n° 12, de 19 de agosto de 2013 e Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009, alterada pela Instrugdo Previc n° 06, de 13 de novembro de 2013, os registros das
operagdes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestao Administrativa — PGA, que
possui patrimonio proprio segregado virtualmente do plano de beneficios.

O Fundo Administrativo do Plano de Gestao Administrativa ¢ formado pelas receitas, deduzidas
das despesas, acrescidas ou deduzidas do fluxo de investimentos, da constitui¢ao e reversao das
contingéncias, contabilizadas no grupo de contas gestao administrativa.

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa, descritas em regulamento proprio, em
consonancia com a Resolu¢ao CGPC n° 29 de 31/08/2009, sdo: as contribui¢des dos participantes
e assistidos, contribuicdes dos patrocinadores e instituidores, custeio administrativo dos
investimentos, reembolso dos patrocinadores e instituidores, resultado dos investimentos, como
também a taxa de administragdo de assisténcia financeira e financiamentos concedidos aos
participantes, receitas administrativas, fundo administrativo, dotacao inicial e doac¢des. Todos os
valores devem ser definidos pelo Conselho Deliberativo e incluidas no or¢gamento anual e, ainda,
constar no plano anual de custeio definido atuarialmente.

e. Realizavel
e Gestao Previdencial
O realizavel previdencial ¢ apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuicdes das
patrocinadoras e dos participantes.
e  Gestao Administrativa
O realizavel da gestdo administrativa ¢ apurado em conformidade com o regime de

competéncia, estando representado pelos valores a receber decorrentes de operacdes de
natureza administrativa.
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Fluxo dos Investimentos

O resultado dos investimentos, a ser transferido para as gestdes previdencial e administrativa €
formado pelas rendas e variagdes positivas, subtraidas das dedugdes e variagdes negativas,
acrescidas ou deduzidas da cobertura e reversao de despesas administrativas, da constituicao e
reversao das contingéncias e dos fundos, contabilizadas no grupo de contas fluxo de
investimentos.

De acordo com o disposto na Instru¢do da PREVIC n° 2, de 18/05/2010, os valores de custo e
de mercado, segregados por tipo de titulo, bem como os pardmetros utilizados para suas
determinacgdes, sdo encaminhados, mensalmente, a PREVIC através do envio do
Demonstrativo Analitico de Investimentos — DAI pelo Portal da SPC.

Titulos e valores mobiliarios - Renda fixa.

Nos termos da Resolucdo n° 4, de 30 de janeiro de 2002, e da Resolugdo n°. 22, de 25 de
setembro de 2006, os titulos e valores mobiliarios sdao classificados em duas categorias, de
acordo com a intenc¢do de negociacdo da Administra¢ao na data da aquisigao.

A classificacdo e a avaliacdo dos titulos e valores mobilidrios estdo assim definidas:

i. Titulos para negociacao - Os titulos e valores mobiliarios, adquiridos com o proposito de
serem ativa e frequentemente negociados, independentemente do prazo a decorrer da data
de aquisi¢do, sdo ajustados pelo valor de mercado em contrapartida ao resultado do
exercicio.

ii. Titulos mantidos até o vencimento - Os titulos ¢ valores mobiliarios, exceto as agdes
ndo resgatdveis, para os quais haja a intencdo e capacidade financeira para sua
manutengdo até o vencimento, sdo avaliados pelo custo de aquisi¢do, acrescidos dos
rendimentos auferidos em contrapartida ao resultado do exercicio.

Todos os titulos de renda fixa da Fundacao foram classificados como "Titulos para
negociacao” e estao avaliados pelo valor de mercado.

Titulos e valores mobiliarios - Renda variavel.

A contabilizacdo de a¢des de Renda Varidvel foi realizada pelo custo de aquisi¢do acrescido
das despesas de corretagens e outras taxas incidentes e avaliadas pelo valor de mercado,
considerando a cotagdo de fechamento do mercado do ultimo dia do més em que a a¢do tenha
sido negociada na Bolsa de Valores cumprindo a Resolu¢ao CGPC n° 25 de 30/06/08.
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Operacoes de Empréstimos com participantes ativos

Registram as operagdes de empréstimos concedidos aos participantes ativos. As operagdes
com participantes estdo demonstradas pelos saldos originais dos empréstimos, acrescidos dos
encargos auferidos até a data do balanco. A Fundagdo ndo constituiu provisao para perda em
funcdo das operagdes com participantes ndo estarem em atraso.

J- Ativo permanente

O Imobilizado e o Intangivel estdo demonstrados ao custo de aquisicdo e sdao depreciados e
amortizados pelo método linear as taxas estabelecidas em funcdo do tempo de vida util fixados
por espécie de bens, conforme determinado no Anexo A — Normas Complementares, nos subitens
21, 22,23 e 24 do item II — Procedimentos Operacionais, da Resolu¢do CGPC n° 34/2009.

2. Exigivel Operacional

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas, estando representados pelas
obrigagdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, salarios dos empregados da
Fundacdo, prestacdo de servigos por terceiros, investimentos, operacdes com participantes e
obrigagoes fiscais.
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4 - Gestao Previdencial

4.1- Ativo

Constitui-se de Recursos a Receber relativos as contribuigdes, inclusive, as provisdes para
recebimento das contribui¢des de 13° saldrio, para o Plano de Beneficios.

O quadro abaixo representa a composi¢ao do realizavel:

Recursos a Receber Saldo em 31/12/2016 Saldo em 31/12/2015
Contribui¢oes 341 367
Parcela a receber * - 683

341 1.050

(*) A tltima parcela do contrato com a Patrocinadora Capemisa foi recebida em 07/2016.

4.2- Passivo Operacional

Refere-se a obrigacdes relativas a folha de pagamentos de beneficios previdencidrios dos
participantes em gozo de beneficios, tributos pertinentes, compromissos com terceiros € outros.
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5 - Gestao Administrativa

5.1- Ativo
Constitui-se de Recursos a Receber relativos as contribuigdes, doacdes, dotagao inicial e outros
realizaveis para a cobertura das despesas administrativas do plano de beneficios.

5.2- Passivo
Constitui-se de obrigagdes relativas a gestdo administrativa, tais como folha de pagamento de
colaboradores e seus encargos, dividas decorrentes da prestacao de servigos nas areas contabil,
atuarial, financeira, juridica, tributos e outros.

6 - Investimentos

Sao aplicagdes em titulo de crédito, valores mobiliarios e outros direitos, classificados em titulos
publicos, créditos privados e depdsitos, acdes, fundos de investimentos, derivativos, investimentos
imobiliarios, empréstimos a participantes e outros realizaveis.

Segmentos 2016 2015
Fundos de Renda Fixa 8.354 10.062
Titulos de Renda Fixa 216.976 192.097
Empréstimo a Participantes 994 1.726
Total 226.324 203.885

¢ Renda Fixa

Fundos de Investimentos

2016 2015
Discriminagdo Quantidade Valor de % spbre Valor de % spbre
mercado Investimento mercado Investimento
FIREF DI TITULOS PUBLICOS 92 1.575 18,86 1.012 10,06
VOTORANT INST RF 1.784 6.778 81,14 9.050 89,94

Total Renda Fixa 8.354 100 10.062 100
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NTN-B:
Data Aquisicao Vencimento Valor de Mercado
2016 2015

21/06/13 15/05/17 3.788 3.573
19/08/13 15/05/17 3.117 2.945
27/03/13 15/08/18 10.177 9.749
23/05/13 15/08/18 2.679 2.562
25/09/13 15/08/18 1.989 1.880
13/11/13 15/08/18 3.777 3.544
26/02/14 15/05/19 5.950 5.579
21/05/14 15/05/19 2.974 2.788
10/09/14 15/05/19 4212 3.967
08/10/14 15/05/19 2.256 2.125
15/07/15 15/05/19 2.208 2.063
17/08/16 15/08/21 3.865
28/03/12 15/08/22 3.953 3.734
27/03/13 15/08/22 16.516 15.727
23/05/13 15/08/22 1.480 1.406
12/07/13 15/08/22 7.543 7.121
15/01/14 15/05/23 6.112 5.718
29/01/14 15/05/23 2.585 2.415
12/03/14 15/05/23 2.478 2318
11/02/15 15/05/23 5.608 5.256
11/03/15 15/05/23 4512 4221
26/08/15 15/05/23 4353 4.054
17/02/16 15/08/26 6.325
08/06/16 15/08/26 3.013
11/04/13 15/08/30 29.433 27.834
26/03/14 15/08/30 2.552 2.387
09/04/14 15/08/30 4.931 4.618

SUBTOTAL 148.386 127.584
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Data Aquisicao Vencimento Valor de Mercado

10/04/13 15/08/40 3.684 3.471
12/04/13 15/08/40 15.513 14.620
23/05/13 15/08/40 1.723 1.623
15/01/14 15/08/40 11.002 10.310
10/04/13 15/08/50 32.598 30.665
23/05/13 15/08/50 1.452 1.366
12/06/13 15/08/50 2.618 2.458
SUBTOTAL 68.590 64.513

TOTAL GERAL 216.976 192.097

6.1- Rentabilidade Patrimonial

As rentabilidades dos investimentos auferidas no exercicio de 2016 foram, no Plano BD, de 12,01%
e, no Plano CD, del3,52%. Em ambos os planos a rentabilidade foi superior a exigibilidade minima
atuarial de 11,36%, composta pela variagdo do INPC no periodo e juros de 4,5% ao ano. Em 2015 a
rentabilidade total auferida foi de 15,85%, inferior a exigibilidade minima atuarial de 16,28%.

7- Critério de Rateio das Despesas Administrativas

O FUCAP, possui dois planos de beneficios e o critério de rateio permaneceu o mesmo implantado
em 2011. No exercicio de 2011, com a segregagdo patrimonial entre os planos de beneficios e seu
respectivo plano de gestdo administrativa, coube a gestdo dos investimentos, um percentual maior
para custear as despesas do Plano de Gestdo Administrativa. A alteracdo do percentual de 15% para
70% do total das despesas comuns vem garantindo a manutenc¢ao patrimonial dos Planos de Gestao
Administrativa desde a sua implantacao.

Para a gestdo previdencial o custeio permaneceu o mesmo, sendo efetuada com base no resultado da
aplicacao do percentual de 11,534% das receitas previdenciais - correntes, para o Plano BD e de
10% para o Plano CD, conforme respectivos Regulamentos dos Planos de Beneficio.

O custeio auferido em 2016 estd demonstrado a seguir:

2016 2015
Gestdo Previdencial 1.700 2.104
Gestdo de Investimentos 208 185
Taxas de Administragdo Emp./Financ. 143 177
Resultado Positivo dos Investimentos do PGA 683 315

Total 2.734 2.781
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8 - Equilibrio Técnico

O resultado superavitario ou deficitario do plano de beneficios, no exercicio, ¢ formado pelas
adigdes, subtraidas das dedugdes, acrescidas ou deduzidas da cobertura e da reversdo de despesas
administrativas, do fluxo da gestdo de investimentos, da constituicdes e da reversdo das
contingéncias, das provisdes matematicas e dos fundos, contabilizados no grupo de contas de gestdo
previdencial.

Conforme Parecer Atuarial comparando-se o valor total das Provisdes Matematicas com o valor do
Ativo Liquido dos Exigiveis, o Plano BD esta Superavitario em 9,34% das Provisdes Matematicas e
o Plano CD esta equilibrado.

O ajuste de Precificagdo do Ativo, ocorrido somente no Plano BD, foi de R$8.945.233,45.

9 - Fundo Administrativo
A movimentac¢ao do Fundo Administrativo pode ser resumida conforme demonstrado a seguir:

2016 2015
Saldo anterior 3.834 3.404

Constituicdo/Reversdao de Fundo Administrativo 203 430
Saldo final do Fundo Administrativo 4.037 3.834
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10 - Fatos Relevantes

e Instrugdo da Diretoria Colegiada n° 15, de 12 de novembro de 2014

Em 12 de Novembro de 2014, a Diretoria Colegiada Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, aprovou a Instrugdo n° 15, que alterou a Instru¢do MPS/SPC
n°. 34 de 24 de Setembro de 2009.

eResolugdo CNPC n° 12, de 19 de agosto de 2013

Em 19 de Agosto de 2013, o Conselho de Nacional da Previdéncia Complementar,
aprovou a Resolu¢do CNPC n° 12, que alterou a Resolugdo CNPC n°. 08 de 31 de
Outubro de 2011.

o Resolucdo CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011

Em 31 de Outubro de 2011, o Conselho de Nacional da Previdéncia Complementar,
aprovou a Resolugdo CNPC n°. 08, que dispde sobre os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar — EFPC.

Esta resolugdo revogou a Resolu¢do CGPC n° 28, de 26/01/09 e a Resolu¢dao CNPC n° 1,
de 03/03/11.

e Instrucdo Normativa PREVIC n° 5 de 08 de setembro de 2011
Alterou a Instrugdo n°® 34, que dispde de procedimentos complementares nas normas,
fungdes e funcionamento das contas contabeis.

e Resolugcido CNPC n’2, de 3 de margo de 2011
Em 3 de margo de 2011, o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, aprovou
alteracdes na Resolucao CGPC n° 23, de 6 de dezembro de 2006.
As alteragdes referem-se aos procedimentos a serem observados pelas entidades fechadas
de previdéncia complementar na divulgacdo de informagdes aos participantes e assistidos
dos planos de beneficios de carater previdenciario.
A Resolugao foi publicada no DOU em 16 de margo de 2011 e entrou em vigor na data da
publicacao.

eResolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009
Em 10 de setembro de 2009 foi publicada a Resolugdo CGPC n°. 29, que disp0Os sobre os
critérios e limites para o custeio das despesas administrativas a serem adotados pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar.
Esta Resolug@o entrou em vigor a partir de 1° de janeiro de 2010 e revogou a Resolugao
CPC n°. 01, de 09 de outubro de 1978.

o Instrucdo Normativa SPC n° 34 de 24 de setembro de 2009
Conforme estabelecido no artigo 3° da Resolugdo CGPC n° 28, em 24 de setembro de
2009 foi aprovada a Instrugcdo n° 34, que dispde de procedimentos complementares nas
normas, fungdes e funcionamento das contas contabeis.
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Outras Informacoes

a) A Entidade elaborou a sua politica de investimentos para o exercicio de 2017, definindo as
normas e diretrizes das aplicagdes financeiras em conformidade com as normas legais. Essa politica
de investimentos foi aprovada pelo Conselho Deliberativo em 16 de dezembro de 2016, ¢ enviada a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), por meio de acesso exclusivo
a0 sistema de informagdes disponivel no sitio da previdéncia social.

b) O envio das informagdes pelo SICADI, do Demonstrativo de Investimentos, foi finalizado no
dia 07/02/2017, Protocolo n® 004940469611-54.

¢) As Entidades de Previdéncia Complementar, conforme artigo 5° da Lei n° 11.053, de
29/12/2004, ficaram dispensadas, a partir de janeiro de 2005, das reteng¢des na fonte ¢ 0 pagamento,
em separado, do Imposto de Renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacdes de
recursos das provisdes, reservas técnicas e fundos de planos de beneficios.

d) Em relagio a Reavaliagio Atuarial do exercicio de 2016, comparativamente ao exercicio de
2015, foram mantidos as hipoteses atuariais, os regimes financeiros e os métodos para mortalidade
geral e de mortalidade de invalidos.

e) Para fins de consolidagdo dos balancetes do plano de beneficio - FUCAP e do PGA sem que o
valor do Fundo Administrativo dobre devido aos langamentos da participa¢do do plano de beneficio
no fundo administrativo do PGA, foi criado o BALANCETE DE PARTICIPACAO. cujos
langamentos sio inversos aos langamentos no balancete do plano de beneficio e, assim. permitem,
na consolidagdo, zerar as contas 1.2.2.3.00.00.00 e a 2.3.2.2.02.00.00 conforme regras de
consisténcias do Anexo B, do Projeto SICADI Moddulo Contabil — Regras de Negdcio para o
Modulo Contabil, versdo 1.9.
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